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Stratégie CAFE

L'objectif global est tiré de I’arbre a solutions, ci-dessus, donc :
- Satisfaire aux besoins et attentes de la population en matiére d’éducation
Dans cet arbre a solutions, nous pouvons distingués deux axes de stratégie :

1- Lastratégie d’alphabétisation concernant la cause 1
2- La stratégie de formation professionnelle concernant la cause 2

Le projet CAFE va diriger son action sur la deuxieme stratégie. On va la résumer ainsi :

STRATEGIE CAFE = Créer un lieu de formation professionnel suffisamment bien organisé et
bien adapté au besoin du milieu béninois.

Objectifs spécifiques du CAFE

Ils sont au hombre de deux :

Objectif spécifique n°1 : Formaliser un dispositif en construisant un lieu pour la formation
professionnelle.

Objectif spécifique n°2 : Créer des formations professionnelles qui répondent aux besoins
locaux en termes de compétences agricoles et d’entreprenariat.

Déja acquis
L'OS1:

- Lastructure associative est construite avec I'association CONTACT Bénin Village.
- La base du batiment, fondation et murs, est déja en place.

L'0S2:

- L’association a déja un formateur solide et expérimenté en la personne de son
président Gaston Senou.

- L’association posséde deux hectares de surface agricole pour les activités de
formation.

Résultat principale : former chaque année deux classes de 30 éleves. (60 au total)



Objectifs
globaux

Objectif
spécifique
(un seul)

Résultats
(maximum 4)

Description du projet

Contribuer a la formation
professionnelle des jeunes
adultes béninois.

Construire un centre de
formation en entreprenariat
agricole dans le Mono

Avoir un local pour le centre

Acquérir le matériel
d’éducation
Création d’un parcours
pédagogique de formation
Aménagement du terrain
agricole
Achat d’outils agricoles
Activités
- Construire le local
- Commander le

matériel
pédagogique

- Créer le parcours
pédagogique.

Cadre logique Projet CAFE Bénin

Indicateurs objectivement vérifiables

Au moins 60 éléves sortent de la
formation CAFE chaque année.

Local 100 % achevé (photos chantier)
Devis/Facture du matériel d’éducatif
Plan de formation sur papier

Plan des parcelles avec aménagement

Devis/Factures des outils achetés

Moyens

Liste des parties du centre construites.

Liste du matériel pédagogique

Création du plan des formations

Sources de vérification

Registre des éleves et
leurs résultats.

Cahier suivi du chantier

Comité pédagogique
Rapport

Comité pédagogique
Parcours

Bureau associatif
Plans

Chef Agricole Rapport

Colts (en euros)
15 000 euros

5000 euros

500 euros.

Hypothéses

Eléves ayant acces a la formation.

Catastrophe naturelle

Rupture de stock matériel éducatif

Architecte ne fait pas son travail.

Rupture de stock matériel agricole



Faire le plan des lots  Création du plan sur papier des terrains 500 euros.
agricoles.

Commander les Liste du matériel agricole 8000 euros.
outils agricoles

Conditions préalables
Réception des finances
Accord du Ministre de I’éducation.



